
 

План мероприятий методической работы  

с начинающими педагогами  

и молодыми специалистами  на 2023-2024 учебный год 

 
Направления Формы работы Сроки проведения 

 

1. Организационные 

мероприятия 

 Создание приказа о наставничестве. 

Закрепление опытных педагогов за 

молодыми педагогами. 

 Разработка «Положения о 

наставничестве» 

 

 

 

Январь 

 

Январь 

 

2. Анализ затруднений 

педагогов в работе и 

определение необходимой 

индивидуальной 

методической помощи 

 

 

 

 

 Индивидуальные собеседования 

 

 Анкетирование «Испытываемые 

затруднения в работе» 

 

 Наблюдения педагогической 

деятельности 

 

 Контроль по всем направлениям 

педагогической деятельности 

 

 

В течение года 

 

 

Январь 

 

 

В течение года 

 

 

В течение года 

 

3. Повышение 

профессиональной 

компетентности  

 

 Изучение ООП ДОУ с последующим 

собеседованием 

 

 Изучение ФГОС ДО с последующим 

анкетированием «Владение материалами 

ФГОС ДО» 

 

 Консультационные занятия: 

- Планирование воспитательно-

образовательной работы 

 

- Организация и проведение 

мониторинга с детьми 

 

- Организация предметно-

пространственной развивающей среды в 

группе 

 

- Создание Рабочей программы  

      - Специфика проведение праздников. 

Взаимодействие специалиста и 

воспитателя 

- Составление конспектов 

педагогических мероприятий 

- Формы, методы и приемы 

взаимодействия педагогов с 

родителями 

В течение 1 

полугодия 

 

 

В течение 1 

полугодия 

 

 

 

Январь 

 

Апрель 

Сентябрь 

 

 

 

Февраль 

 

Июнь 

 

 

Февраль 

 

 

Март 

 

 

Апрель 

 

 



- Руководство развитием игровой 

деятельности детей 

- Создание презентационного сообщения 

 

- Организация работы по 

самообразованию 

- Использование методической 

литературы в работе 

 

 Посещение открытых мероприятий 

опытных педагогов 

 

 Посещение семинаров, вебинаров, 

мастер-классов, открытых мероприятий 

ДОУ и района 

 

 Работа по плану самообразования 

 

 Повышение квалификации через курсы 

 

 

Май 

 

Июль 

 

Август 

 

Сентябрь 

 

 

 

По плану ДОУ  

 

По плану ДОУ и 

района 

 

 

В течение года 

 

По графику 

 

 

4. Повышение 

профессионального 

мастерства 

 Посильное участие во всех 

мероприятиях ДОУ 

 

 Посильное участие в творческой группе 

по выбору 

 

 Накопление и обобщение опыта работы 

по плану самообразования 

 

 

 

По плану ДОУ 

 

 

В течение года 

 

 

В течение года 

 


